CAP CARROSSIER
AUTOMOBILE

Niveau III - RNCP 37601

CAP PEINTRE
AUTOMOBILE

Niveau III - RNCP 37540

P Formation de niveau Ill en 2 ans
P Recrutement : Niveau 3&me
P Formation en alternance
Age requis : de 15 a 29 ans)
1 semaine au CFA, 2 semaines en entreprise)
P Signature d’un contrat d’apprentissage
P Qualités requises :

Habileté manuelle, soin, patience. La propreté et le
sens de l'organisation sont attendus. Le carrossier doit
rédiger des fiches de travail et actualiser ses
connaissances pratiques et technologiques en
permanence. Bonne aptitude physique.

P Dipldome : Validation du CAP par des évaluations en
cours de formation (CCF)
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»Formation de niveau Ill en 2 ans, ou
en 1 an aprés un CAP Réparation des carrosseries.
P Recrutement : Niveau 3¢me
»Formation en alternance
Age requis : de 15 a 29 ans
1 semaine au CFA, 2 semaines en entreprise
» Signature d’'un contrat d’apprentissage
P Qualités requises :

Une habileté manuelle ainsi que le go(t pour
I'harmonisation des teintes sont trés importants. Minutie,
soin, propreté et sens de I'organisation sont attendus. I
doit rédiger des fiches de travail et actualiser ses
connaissances pratiques et technologiques en
permanence :

« Esprit d'analyse et de logique
« Etre capable de s'adapter a I'évolution des techniques
» Sens des responsabilités et prises d'initiatives

»Dipléme : Validation du CAP par des évaluations en
cours de formation (CCF).

CARROSSIER
PEINTRE

contrat d’apprentissage




NOS FORMATIONS :

CAP Carrossier Automobile
CAP Peintre Automobile
TFP Carrossier peintre

Déclaration d’activité enregistrée sous le n°84740330174.
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'état.

Les Atouts de l'alternance

e Une bonne approche de la vie active
o Intégration dans le monde du travail .
e Une premiére expérience professionnelle i
e Des dipldbmes reconnus : CAP — TFP /
e Une rémunération évolutive / -
e 86% des jeunes diplébmés en situation d'emploi v ifj . \
dans les 6 mois suivant I'obtention du dipldme - F ¥ .e0 X
Cran Gevrier \T\& J—
AN
Les Atouts du CFA de Seynod (0N
e Taux de réussite 2023 : CAP Peintre 100 % f“
e Taux de réussite 2023 : CAP Carrosserie 80.50 %
e Taux de réussite 2023 : TFP 100% = J e
e Demi-pension sur place : Wy
e Internat au centre ville d’Annecy a 15 minutes f"'
e Carte Pass’Région (la région aide les jeunes) Seynod
e Acces facile, gare SNCF centre ville S P 4
e Gare routiére centre-ville o ?
e Busville : ligne SIBRA n°4
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9 SERVICES DE LAUTOMOBILE

ACTIONS DE FGRMATION PAR APPRENTISSAGE

CARROSSERIE 74

C.F.A
CARROSSERIE

AUTOMOBILE
Haute-Savoie

31 route de Sacconges
Seynod - 74600 ANNECY
Tel : 04 50 45 94 27
www.cfacarrosserie74.com
e-mail : cfa@cfacarrosserie74.com
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